






DEMANDE DE SUBVENTION : 
 Lutte contre l’isolement et maintien du lien social
Pour la recevabilité et l’instruction de la demande :

- Demande à compléter et à retourner par mail soit à :  partenariat.actions.prevention@carsat-bretagne.fr 				 		Copie helene.kerdelhue-bouchama@carsat-bretagne.fr et                                          andre-luc.monnier@carsat-bretagne.fr

- Documents (liste page 8)

Important    toutes les rubriques doivent être renseignées



Personne(s) référente(s) :

	- Intitulé du projet :

	






1 – Promoteur du projet


Nom de la structure : 	

Adresse du siège social : 	

Adresse : n°	rue : 	
Complément d’adresse :	
Code Postal|__|__|__|__|__| Ville :	
N° de téléphone |__|__||__|__||__|__||__|__||__|__| N° de fax |__|__||__|__||__|__||__|__||__|__|
Adresse mail : 	
Adresse du site Internet : 	


Adresse administrative (si différente du siège social)

Adresse : n°… rue : .........................................
Complément d’adresse : 	
Code Postal : |__|__|__|__|__| Ville :	
N° de téléphone |__|__||__|__||__|__||__|__||__|__| N° de fax |__|__||__|__||__|__||__|__||__|__|


Responsable de la structure

Nom : 	
Prénom : 	
Fonction : 	
Adresse mail (si différente de la structure) : 	
N° de téléphone |__|__||__|__||__|__||__|__||__|__| N° de fax |__|__||__|__||__|__||__|__||__|__|


Responsable du projet

Nom : 	
Prénom : 
Fonction : 
Adresse mail (si différente de la structure) : 	
N° de téléphone |__|__||__|__||__|__||__|__||__|__| N° de fax |__|__||__|__||__|__||__|__||__|__|


Statut du promoteur

Statut :
        	
N° Siret : 	
Date de création de l’association : 	
N° d’enregistrement en préfecture (sur la région) : 	
Date de parution au JO : 	
Autorisation – Agrément : 	

Activité du promoteur

Domaine d’activité et description des activités principales :







Nombre de salariés : 

Nombre de personnes bénévoles : 


Le promoteur est-il déjà conventionné avec la caisse ?
  
Si oui, pour quelle prestation ?





A-t-il déjà bénéficié d’une subvention de la caisse ?
 


Si oui précisez le nom du projet, le cadre (appel à projets ou autre), la date de convention :


2 – Le projet


2.1 Intitulé du projet :


2.2 Présentation du projet

Pourquoi ce projet (constat / diagnostic) ?




Historique du projet (s’agit-il d’une action qui existe déjà, depuis quand ?) :




Description du projet : 






2.3 Les objectifs du projet

Objectif général :



Objectifs spécifiques : 



Quels sont les points forts du projet ? (à préciser)


3. La mise en œuvre du projet

3.1 Quelle est la zone géographique couverte par le projet ?


Indiquez le(s) lieu(x) de réalisation du projet




Quels sont les éléments qui ont motivé le choix de cette zone :






Public concerné (spécifier le profil : ex. âge, situation d’isolement, …) :




Nombre de bénéficiaires par activité : 




3.2 Quelles sont les étapes et le calendrier du projet ?









4. Les moyens affectés au projet

4.1 Quelles sont les ressources humaines affectées au projet ? : (profil, qualification)

















4.2 Indiquer le coût prévisionnel du projet par type d’activité et par bénéficiaires

	Activité
	Coût total
	Nombre de bénéficiaires concernées
	Coût par bénéficiaire

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	





4.3 Moyens techniques mobilisés ? (locaux, matériel…) :






4.4 Partenaires impliqués

Quels sont les partenaires (autre que financiers) associés au projet et quels types de partenariat ont été envisagés ? 

	Structure 
	Nom Prénom (du référent)
	Le partenariat est t’il : 
acté ou envisagé ?

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	




4.5 Plan de financement prévisionnel :


	Financeur
	Montant de la subvention
	% de l’action
	Le financement est t’il : 
acté ou envisagé ?

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	











BUDGET PREVISIONNEL DE L’ACTION année N
	CHARGES
	Montant(2)
	PRODUITS(1) 
	Montant(2)

	I. Charges directes affectées à
l'action
	
	I. Ressources directes affectées à
l'action
	

	60. Achat 
	€
	70. Vente de produits finis, prestations de services, marchandises
	€

	Prestations de services 
	
	74. Subventions d'exploitation 
	€

	Achats matières et fournitures 
	
	Etat: 
	

	Autres fournitures 
	
	- ARS Bretagne 
	

	61. Services extérieurs 
	€
	Région(s): CARSAT BRETAGNE
	

	Locations 
	
	Département(s): 
	

	Entretien et réparation 
	
	Commune(s): 
	

	Assurance
	
	Autre(s): 
	

	Documentation communication
	
	
	

	Divers 
	
	
	

	62. Autres services extérieurs 
	€
	
	

	Rémunérations intermédiaires et
honoraires
	
	
	

	Publicité, publication 
	
	
	

	Déplacements, missions 
	
	
	

	Services bancaires, autres 
	
	
	

	63. Impôts et taxes 
	€
	
	

	Impôts et taxes sur rémunération, 
	
	
	

	Autres impôts et taxes 
	
	
	

	64. Charges de personnel 
	€
	
	

	Rémunération des personnels, 
	
	
	

	Charges sociales,
	
	
	

	Autres charges de personnel 
	
	
	

	65. Autres charges de gestion
courante
	€
	75. Autres produits de gestion
courante
	€

	66. Charges financières 
	€
	76. Produits financiers 
	€

	67. Charges exceptionnelles 
	€
	78. Reprises sur amortissements et
provisions
	€

	68. Dotation aux amortissements 
	€
	
	

	
	
	
	

	II. Charges indirectes affectées à
l'action
	€
	II. Ressources indirectes affectées à
l'action
	€

	Charges fixes de fonctionnement 
	
	rembt frais formation 
	

	Frais financiers 
	
	rembt salaires (contrat aidés) 
	

	Autres 
	
	ressources propres 
	

	Total des charges 
	€
	Total des produits 
	€

	86. Emplois des contributions
volontaires en nature
	€
	87. Contributions volontaires en
nature
	€

	Secours en nature 
	
	Bénévolat 
	

	Mise à disposition gratuite de biens et
prestations
	
	Prestations en nature 
	

	Personnel bénévole 
	
	Dons en nature 
	

	TOTAL
	
	TOTAL
	




Le promoteur sollicite une subvention de                      Euros.

(1) L'attention du demandeur est appelée sur le fait que les indications sur les financements demandés auprès d'autres financeurs publics valent déclaration sur l'honneur et tiennent lieu de justificatifs. Aucun document complémentaire ne sera susceptible d'être demandé si cette partie est complétée en indiquant les autres services et collectivités sollicitées.
(2) Ne pas indiquer les centimes d'euros








[bookmark: _Hlk164844762]
5. Evaluation du projet :



Quelle méthodologie et quels critères seront retenus dans le cadre de l’évaluation du projet ? (précisez)








Voici les éléments sur lesquels nous attendrons des données évaluatives à la fin du projet :


- Evaluation quantitative :

	. Nombre d’activités :

	. Type d’activités :

	. Nombre de bénéficiaires par activité :


- Evaluation qualitative :

	. Population impactée (Profil)

	. Partenaires de l’action

	. Atteinte des objectifs

	. Déroulement de l’action :
· Points forts
· Points faibles

. Budget de l’action

· Les moyens de communication mis en œuvre pour toucher les publics cibles


[bookmark: _Hlk56704760]DOCUMENTS A JOINDRE AU DOSSIER DE CANDIDATURE :


 Lettre adressée à Monsieur le Directeur de la CARSAT Bretagne précisant le montant de la subvention demandée 




DOCUMENTS QUI SERONT A JOINDRE IMPERATIVEMENT EN CAS D’ACCORD DE FINANCEMENT POUR SIGNATURE DE LA CONVENTION :



 Les justificatifs des subventions demandées ou attribuées sur le budget prévisionnel

 Relevé d’identité bancaire ou postal

 Attestation originale de l’URSSAF précisant que le demandeur est à jour du versement de ses cotisations sociales (si composé uniquement de bénévoles, le préciser)

 Les statuts signés et datés



[bookmark: _Hlk164845838]Pour tous renseignements complémentaires, vous pouvez contacter le pôle des actions collectives de prévention de la Carsat Bretagne :

	Territoire
	Fonction
	Nom et prénom
	Mail

	Pour le département 29
	Chargé de prévention sociale

	MONNIER André-Luc
	andre-luc.monnier@carsat-bretagne.fr

	Pour le département 22
	Chargée de prévention sociale
	ROBLET Adeline
	adeline.roblet@carsat-bretagne.fr

	Pour le département 35
	Chargée de prévention sociale
	LOUAPRE Lucie
	lucie.louapre@carsat-bretagne.fr

	Pour le département 56
	Chargée de prévention sociale
	MONNEAU Esther
	esther.monneau@carsat-bretagne.fr


	Pour la région Bretagne
	Responsable Pôle Actions Collectives de Prévention
	KERDELHUE-BOUCHAMA Hélène
	helene.kerdelhue-bouchama@carsat-bretagne.fr
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